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Handels- und Gewerbeverein St. Moritz 

 
Protokoll der 116. ordentlichen Generalversammlung vom Dienstag, 09. April 2024 um 19:00 im 
Hotel Steffani, St. Moritz 
 
 
 
Traktanden:  

 

1. Begrüssung, Wahl der Stimmenzähler  

2. Protokoll GV 2023  

3. Jahresbericht der Präsidentin  

4. Jahresrechnung 2023 

5. Revisorenbericht und Entlastung der Organe 

6. Jahresbeitrag 2024 und Budget 2024 

7. Mitgliedermutationen  

8. Varia  

 

Grussbotschaft BGV, Vizepräsident Jan Koch 

Information FIS Snowboard, Freestyle und Freeski WM St. Moritz 2025 

 

1. Begrüssung, Wahl der Stimmenzähler 

 

Präsidentin Karin Metzger Biffi begrüsst 28 Mitglieder zur 116. ordentlichen Generalversammlung des 

Handels- und Gewerbevereins St.Moritz (HGV). Entschuldigt sind 11 Mitglieder. 

Das Datum und die Einladung wurden fristgerecht auf der Homepage bekannt gegeben und per e-mail 

an alle Mitglieder verschickt. Einwände zur vorliegenden Traktandenliste werden keine gemacht. Die 

Versammlung ist beschlussfähig. Als Stimmenzähler werden Tobias Schaer und Giovanni Tordi vor-

geschlagen und einstimmig gewählt. 

 

 

2. Protokoll der Generalversammlung 2023 

 

Das Protokoll ist auf der Home Page: hgv-stmoritz.ch aufgeschaltet und wird entsprechend nicht ver-

lesen. 

Der von Aktuar Andreas Mutschler verfasste Versammlungsbericht wird einstimmig genehmigt. 

 

 

3. Jahresbericht der Präsidentin 

 

Im Anschluss an die letztjährige GV hat der Vorstand mit der neuen Präsidentin, den zwei bisherigen 

und den drei neuen Mitgliedern die Arbeit aufgenommen und sich an insgesamt sechs Sitzungen mit 

folgenden Schwerpunktthemen auseinandergesetzt: 

 

- Förderung der Berufsbildung, und konkret um die Unterstützung der „Stiftung Förderung der 

Berufsbildung“. 

- Fachkräftemangel im Allgemeinen sowie das Thema Grenzgänger.  

- Der Austausch mit den Mitgliedern und das Organisieren von Referaten zu aktuellen und pra-

xisnahen Themen. 

- Das öffentliche Vergaberecht 
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Ein im vergangenen Vereinsjahr dreimal verschickter neuer Newsletter und ein neues Logo soll den 

Verein bei den Mitgliedern wieder präsenter machen. Teilweise zusammen mit den anderen Oberen-

gadiner HGV’s wurden verschiedene Anlässe wie ein Podiumsgespräch mit den Kandidaten für die 

Nationalratswahlen und ein hervorragend besuchter Anlass zum Thema Cyber Security organisiert. 

Weiter die traditionellen Anlässe wie das Dorffest und das Sponsoring eines Preises beim White Turf. 

(siehe Bericht im Anhang) 

 

 

4. Jahresrechnung 2023 

 

Marco Fontana erläutert die Jahresrechnung und Bilanz; Die Erträge setzen sich aus den Mitglieder-

beiträgen, dem Sponsoring White Turf, den Erträgen aus dem Dorffest und sonstigen Anlässen zu-

sammen und belaufen sich auf 40'899.80. Dem stehen die Aufwände White Turf, Dorffest und Anlässe 

über 32'103.53 gegenüber. Mit einem Verwaltungsaufwand über 10'368.59 und einem Finanzaufwand 

über 296.50 resultiert insgesamt ein kleiner Verlust von 1'868.82. Dementsprechend reduziert sich das 

Vereinsvermögen auf 92'030.14, das mit 91'180.44 aus liquiden Mitteln besteht. (siehe Details zu den 

Rechnungen im Anhang). 

 

 

5. Revisorenbericht und Entlastung der Organe 

 

Der von Beat Wohlwend und von Jacqueline Riederer verfasste Bericht liegt vor; auf ein Verlesen wird 

verzichtet. Die Revisoren empfehlen die Annahme der Jahresrechnung. Diese wird zusammen mit 

dem Revisionsbericht einstimmig genehmigt (Bericht im Anhang) und den Organen wird einstimmig 

Entlastung erteilt. 

 

 

6. Jahresbeitrag 2024 und Budget 2024 

 

Der Vorstand schlägt der Versammlung vor, den Jahresbeitrag zweckgebunden für die nächsten drei 

Jahre um 100.00 auf 200.00 zugunsten der Stiftung ‘Förderung der Berufsbildung’ zu erhöhen. Die 

Stiftung bezweckt, wie an der letztjährigen Versammlung ausgeführt, mit geeigneten Massnahmen die 

Jugendlichen wieder vermehrt für die Wahl einer Berufslehre zu motivieren. Die Stiftung ist privatwirt-

schaftlich finanziert, die Mobiliar, ein privater Geldgeber, die HGV’s Plaiv, Pontresina und Celerina 

unterstützen die Stiftung bereits. Die übrigen Positionen des Budgets entsprechen in etwa den Werten 

der Vorjahre – es wird ein Verlust von ca. 5'000.00 budgetiert. Sowohl die Erhöhung des Jahresbei-

trags wie das Budget werden diskussionslos, einstimmig gutgeheissen. (Budget siehe Anhang). 

 

 

7. Mitgliedermutationen 

 

Dem HGV sind zwei Mitglieder neu beigetreten; dem stehen acht Austritte / Bereinigungen und ein 

Todesfall gegenüber. Damit beläuft sich der aktuelle Mitgliederbestand auf 143. Thomas Malgiaritta, 

Vertreter der Raiffeisenbank Engiadina Val Müstair führt aus, dass die Bank seit 1913 im Engadin 

präsent ist – 111 Jahre fast so alt wie der HGV. Zur Feier des Beitritts der Bank in den HGV offeriert er 

den Apero zu übernehmen. 

 

 

8. Varia 

 

Martina Gammeter stellt fest, dass infolge eines komplizieren Regelwerks zur Nutzung der Marke St. 

Moritz eine gewisse Entfremdung bei den lokalen Leistungsträgern gegenüber der Marke stattgefun-
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den hat. Zudem wird die Handhabe der Marke nicht einheitlich umgesetzt. Anlässlich eines Rund-

tischgesprächs mit dem Kurverein wurde beschlossen, mittels eines Fragebogens die Bedürfnisse in 

der Verwendung der Marke zu erfragen. Alle Mitglieder sind aufgefordert, sich an dieser Umfrage zu 

beteiligen, damit die Marke auch lokal wieder gut verankert ist. 

 

Eveline Fasser äussert den Wunsch, dass der HGV sich nicht mehr am White Turf beteiligt, da eine 

Eventfinanzierung nicht zu seinen Aufgaben gehöre. Dieses Anliegen stösst im Plenum auf Wider-

stand. Es wird ausgeführt, ein Rennen im Namen des HGV’s trage zur Sichtbarkeit des lokalen Ge-

werbes bei – zudem seien die im Gegenzug abgebebenen Eintritts Billette bei den Mitgliedern sehr 

beliebt. 

 

 

Grussbotschaft 

 

Jan Koch, Vizepräsident Bündner Gewerbeverband macht auch im Namen des Präsidenten und des 

Geschäftsführers folgende Ausführungen: Der BGV ist mit seinen fast 7000 Mitgliedern der grösste 

Wirtschaftsverband in Graubünden und ist mit 62 Sektionen (31 Berufsverbände sowie 32 lokale Han-

dels- und Gewerbevereine) im Kanton breit verankert. Der Verband verfolgt folgende Themenschwer-

punkte: 

 

- Berufsbildung 

- Nachhaltigkeit – Green Deal 

- Arbeits- und Bildungsstandort 

- Raumplanung 

- Nachfolgeregelung und Finanzierungsproblematik 

- Regulierungen 

 

 

Information 

 

Sigi Asprion, Geschäftsführender Präsident der FIS-Snowboard, Freestyle und Freeski WM St. Moritz 

2025 informiert über den Anlass und den Stand der Vorbereitungen. Der Anlass findet in den letzten 

drei Märzwochen 2025 an den Standorten Corvatsch, Corviglia und Olympiaschanze statt und umfasst 

17 verschiedenen Disziplinen und diverse Events. CEO ist Milan Derouk. Das Budget beträgt nur ca. 

ein Viertel des Budgets der Ski WM 2017 – der Anlass ist aber aufgrund der Vielfältigkeit einiges kom-

plexer zu organisieren. Wenn das Wetter und die Schneeverhältnisse mitspielen, steht einem tollen 

Event jedenfalls nichts entgegen. 

 

Weitere Details und Informationen: https://www.freestylestmoritz2025.ch 

 

 

 

Schluss der Versammlung um 20:30; im Anschluss wird ein Apero offeriert. 

 

Für das Protokoll 

 

Andreas Mutschler 

https://www.freestylestmoritz2025.ch/

